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Obiettivi

prendere coscienza dei contenuti e delle strategie della campagna di
sensibilizzazione

individuare le competenze da valorizzare e sviluppare per affrontare in
modo efficace l'esperienza degli incubatori

elaborare una programmazione generale e di dettaglio degli interventi di
sensibilizzazione

favorire il bilancio delle competenze individuali e di gruppo

favorire dinamiche positive e di collaborazione alliinterno della/delle
equipe

Il percorso

MODULO 1: conoscenza delle tematiche di fondo legate alla campagna di
sensibilizzazione (diritti dei bambini, le famiglie migranti, rapporti tra gruppi
etnici, lintegrazione sociale, il mondo rom...)

MODULO 2: La cassetta degli attrezzi: tecniche e strumenti dell'animazione:

| giochi di interazione: accettazione e riscaldamento, attivazione
energetica e motivazione, empatia e fiducia, relazione intergruppo e
partecipazione, potere, ruoli e leadership, cooperazione e crescita
personale.

Le simulazioni, i roleplay e le altre tecniche di animazione teatrale.
Lavorare con i cinque sensi: giochi ed esercizi per favorire la scoperta di
sé e la relazione con la diversita.

L’utilizzo del racconto e dell’autobiografia.

Le tecniche audiovisive: l'uso di immagini, di foto, disegni, diapositive,

lucidi e tutti gli strumenti multimediali.
Attivita ludiche per il debriefing e la verifica.

MODULO 3: metodologia della progettazione e programmazione degli interventi

corso di formazione per volontari

Toolbox € wun percorso di

formazione (condotto dalla
Cooperativa  Interculturando)
rivolto ai  volontari  che

animeranno gli interventi di
sensibilizzazione previsti dal
Progetto Pro-Child.

Tali interventi saranno
realizzati in 10 istituzioni
scelte, situate in Lombardia.
Si trattera di organizzare 30
laboratori di sensibilizzazione
in 5 scuole, 3 centri per
aggregazione giovanili e 2
comunita  residenziali  per
bambini.

Con tali interventi ci si
propone di coinvolgere fino a

600 adolescenti e 20 tra
insegnanti e/o coordinatori
delle realta ospitanti. Il

percorso formativo che qui
presentiamo ha come finalita
quella di offrire gli animatori
volontari delle competenze e
conoscenze  necessarie  a
svolgere tale compito e di
sostenere la costruzione dei
gruppi che si specializzeranno
nel campo dellanimazione
giovanile.

MODULO 4: fondamenti della comunicazione interculturale: quali sono le variabili che condizionano le relazioni tra
persone culturalmente differenti? Quali risorse occorre attivare? Quali competenze richiedono?

Metodologia
Il percorso vedra lutilizzo di strumenti metodologici che favoriscano linterattivita e la valorizzazione delle
conoscenze/competenze presenti all'interno del gruppo. In tal senso, oltre ad approfondimento di tipo teorico,
saranno proposte esercitazioni psicosociali, gioco di ruolo e simulazioni, lavori in sottogruppo e visione di filmati.

Tempi
La formazione si svolgera in 48 ore suddivise in:

3 Weekend di 12h cad (1-2/10, 19-20/11, 11-12/2)
4 incontri di 3h cad (14/11, 18/1, 7/3, 28/3)

Il termine delle iscrizioni € il 5 settembre 2011, mentre le selezioni si effettueranno alla fine delle stesso mese.
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Per informazioni
Cooperativa Interculturando
Via Grossich, 33
20131 Milano - Italia
Tel.: +39 333 6740751
info@interculturando.it
nessunopuocresceresolo.eu
nimeninupoatecrestesingur.eu
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